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Censos 2011 (resultados provisórios)

MJVR

10 561 614 residentes em Portugal

Grupos etários Nº

0-14 1 572 546

15-64 6 966 564

65+ 2 022 504

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE



Estrutura Etária

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE

MJVR



Envelhecimento Populacional

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE

MJVR

G.I. (%) 1960 2011 (pro)

0-14 29% 15%

65+ 8% 19%



Índice de Envelhecimento (UE 15)

Fonte: Pordata; Fonte de dados: Eurostat

MJVR



População com 65 + anos (%) - Mundo

Fonte: “World Population Data Sheet 2011”, Population Reference Bureau

6º



Factores: Mortalidade

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE

MJVR



Factores: Fecundidade

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE, Eurostat

MJVR



Envelhecimento Inelutável 
(alguma recuperação dos baixos níveis ISF)

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE, Nações Unidas (variante média)

MJVR

2009/10 2055-60

ISF 1,37 1,79

eo- H 76,1 81,6

eo- M 82,1 87,1



Pessoas idosas: saúde

MJVR

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE, Eurostat



Pessoas idosas: Pobreza

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE, Eurostat

MJVR

Portugal UE27

Total 17,9% 16,4%

Agregados domésticos de 2 
adultos, pelo menos um com 65 

+ anos

20,3% 12,4%

Agregados domésticos com 
apenas 1 adulto com 65 + anos

34,9% 23,8%

Taxa de risco de pobreza após transferências sociais, 2010



Pessoas idosas: família e trabalho

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE

MJVR



ACTIVIDADE / INACTIVIDADE

Fonte: Pordata; Fonte de dados: CGA/MFAP; CNP/MTSS

MJVR

Activos
(milhares)

Pensionistas : SS 
e CGA

(milhares)

Nº activos por 
pensionista

1974 3 910,1 780,4 5,0

1990 4 991,0 2 455,8 2,0

2011 5 543,2 3 535,4 1,6



Reforma em contraciclo com a esperança de vida

Fonte: Pordata; Fonte de dados: CGA/MFAP; CNP/MTSS

MJVR



Reforma em contraciclo com os novos tipos de P.I.

MJVR

Fonte: Pordata; Fonte de dados: INE, MTSS



Reforma em contraciclo com o novo quadro social

MJVR

Sociedade Industrial:
força produtiva -
força física - idade

Sociedade Global da 
informação :

Capacidade produtiva 
– conhecimento -

mérito (não tem idade)

•Pleno emprego
• Carreira única

• Antiguidade como factor de 
progressão na carreira

• Trabalho a tempo parcial
• Múltiplas carreiras



Envelhecimento demográfico é provocador

A reforma faz bem à saúde?
As pessoas idosas são, em qualquer circunstância, menos 
interessantes para o exercício de uma actividade que os mais 
jovens?
Dar emprego a uma pessoa mais velha é tirar emprego a 
uma pessoa mais jovem?
A reforma, tal como o trabalho, a tempo pleno é mais 
interessante (para o indivíduo, economia e sociedade) que a 
reforma e o trabalho a tempo parcial?
O tempo de vida de cada um, apesar de mais dilatado, ainda 
não é suficiente para se ter mais que  uma carreira?
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MUITO OBRIGADA!


